Profiel — Presales Network&Security 2011
Neoria

Job omschrijving

Binnen de Uptime Group zal je deel uitmaken van Neoria, het bedrijf dat onder andere de Networking
& Security groep bevat.

De presales consultant is verantwoordelijk voor het technisch uitwerken van geintegreerde
network&security dossiers. Hij draagt de technische verantwoordelijkheid tijdens de sales fase, levert
het technische design op en zorgt in uitvoeringsfase voor de analyse en de technische codrdinatie.
Het gaat hier om heel brede dossiers, die steeds te maken hebben met datacenteroplossingen:
network&security, storage, virtualisatie, back-up, archiving, ...

Afhankelijk van het type klant kunen de dossiers ook via RFI/RFP procedures verlopen.

Job inhoud
e Technische verantwoordelijkheid in presales fase
¢ Verdedigen van de technische oplossing bij de klant in presales fase

¢ Uitwerken van de technische datacenter oplossingen

e Uitschrijven van offertes, technische co-reading van project charters

e Beantwoorden van RFI/RFP ‘s

e Eindverantwoordelijkheid voor analyse en design in uitvoeringsfase
Profiel

¢ Je hebt een — technisch — Bachelor- of Masterdiploma of bent gelijkgesteld door ervaring. Je
hebt minstens 5 jaar professionele ervaring in het domein van Networking&Security

o Je bent gecertificeerd in 1 of meerdere van volgende domeinen: CCNP, CCSP, CCIE of
gelijkwaardig

e Je bent een gedreven Networking & Security specialist met een gedegen loopbaanhistoriek in
consultancy en audit activiteiten.

o Je leert snel, bent goed georganiseerd, werkt methodisch en accuraat.

e Je hebt sterke analytische vaardigheden, kan zelfstandig werken en bent uiterst vilot in de
omgang met mensen.

e Je bent zeer communicatief (mondeling en schriftelijk) in het Nederlands en Engels. Je bent
sterk communicatief (mondeling en schriftelijk) in het Frans.

e Je bentimmuun aan stress en past je gemakkelijk aan aan nieuwe omstandigheden,
technologieén en proecedures.

e Je wilt bij de top van je domein blijven behoren.

Wij bieden
Een zeer dynamische werkomgeving waarin bijleren en up to date blijven geen voorrecht is, maar een
must. Reéle doorgroeimogelijkheden.

Een competitief verloningspakket, inclusief extralegale voordelen.

Info en solliciteren
Kirsten.deconinck@uptimegroup.be
www.neoria.be
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